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Mensagem n° 006/2022 Caridade, 14 de marco de 2022.

A . AMARA MUNICIPAL DE CARIDADE
A Sua Exceléncia, e ENH:41}ﬂIA.1uMmm 47 79
otocolado em:__Y J Q_L.JL-

Senhor José Erivaldo Gomes Fernandes fio’ se minutos

Presidente da Camara Municipal de Caridade

Assunto: Encaminha Projeto de Lei n° 006/2022.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Excelentissimos Senhores(as) Vereadores(as),

MARIA SIMONE FERNADES TAVARES, Prefeita Municipal de Caridade, Estado de
Ceard, no uso de suas atribui¢des legais, apresenta a colenda Camara de Vereadores, para o devido
estudo e deliberagdo, Projeto de Leir N° 006/2022 anexo que INSTITUI A REFORMA DA
PREVIDENCIA NO REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DO SERVIDOR DO
MUNICIPIO DE CARIDADE E CONSOLIDA A LEGISLACAO PREVIDENCIARIA.

O presente Projeto de Lei tem o escopo instituir a Reforma do Regime de Previdéncia Social
do Servidor do Municipio de Caridade, redimensionando o Plano de Beneficios e o Plano de Custeio

¢ consolida a legislagdo previdenciaria.

Salientamos, que aprovagdo de tal reforma se faz necessaria mediante a vinculagdo proposta
pelo Governo Federal com a Emenda Constitucional n ® 103/2019, necessitando da devida adequagéo

a Lei Municipal 250/2011 para que o municipio possa ter sua certiddo de regularidade fiscal.

Diante do exposto, aguardo a boa acolhida da matéria ¢ suplico sua aprovagdo por essa

Colenda Camara Municipal, reiterando-lhes votos de elevada estima e consideragdo.
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Atenciosamente,

Caridade, 14 de marco de 2022.

Maria Simone Fernandes Tavares
Prefeita Municipal de Caridade — Ceara
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PROJETO DE LEI N° 006/2022 CARIDADE, 14 DE MARCO DE 2022.

EMENTA: Reestrutura o Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS do Municipio de
Caridade/CE adequando a Lei Municipal 250/2011 a
Reforma Previdenciaria trazida pela Emenda
Constitucional 103/2019, bem como, da outras
providéncias.

A Prefeita Municipal de Caridade, Maria Simone Fernandes Tavares, submete
a apreciacio e discussio e votacdo da Camara de Vereadores do Municipio de Caridade,

o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - A lei Municipal n° 250, de 30 de novembro de 2011 passara a vigorar com a
seguinte redacao:

TITULO UNICO

Do Regime Proéprio de Previdéncia Social do Municipio de Caridade

CAPITULO 1

Das Disposicoes Preliminares e dos Objetivos

Art 2°1..)

I — garantir meios de subsisténcia nos casos de aposentadoria por incapacidade
permanente ao trabalho, acidente de trabalho, idade avancada para os participantes € morte
para os beneficiarios.

[1 — protecdo a familia..

-]

CAPITULO I

Dos Beneficiarios

-] @
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Secio 11
Dos Dependentes
Art. 8°[...]
~ §2° Considera-se em unido estavel entre conviventes como entidade familiar, quando

forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou viivos, ou tenham prole em comum,
enquanto nao se separem.

=

CAPITULO IV

Do Custeio

Secio 1

Das Fontes de Finﬁnciamentn e dos Limites de Contribuicio

Art. 13.[...]

I - a contribuicio do Ente Federativo, referente os servidores ativos,
compreendendo a contribuigdo dos Poderes Executivo, incluida a das Autarquias e

das Fundacgdes e do Poder Legislativo, equivalente a 14,00% (quatorze por cento);

II - a contribui¢do dos servidores efetivos ativos dos Poderes Executivo,
incluidos os das Autarquias e das Fundac¢des e do Poder Legislativo equivalente a

14,00% (quatorze por cento),

IIT - a contribuicdo dos servidores aposentados dos Poderes Executivo, incluidos
os das Autarquias e das Fundacdes, e Legislativo equivalente a 14,00% (quatorze por

cento);

IV - a contribui¢do dos pensionistas cujos instituidores tenham sido servidores
dos Poderes Executivo, incluidos os das Autarquias e das Fundagdes, e do Legislativo

equivalente a 14,00% (quatorze por cento);

V - as doacdes, as subvencdes e os legados;
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VI - as receitas decorrentes de aplica¢des financeiras, receitas patrimoniais €

receitas de investimentos;

VII - os valores recebidos a titulo de compensac¢do financeira, em razio dos §§

9° e 9°-A do art. 201 da Constitui¢do Federal,
VIII - os valores aportados pelo Ente Federativo;

IX - os bens, os direitos, inclusive creditérios, e os ativos vinculados ou cedidos
ao RPPS;

X - o produto da arrecadacdo das receitas tributarias ou geradas por impostos
destinado ao RPPS;

XI - as outras rendas extraordinarias ou eventuais ¢ demais dotagcdes previstas

no or¢amento municipal;
XII - os demais bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria.

XIII - a contribui¢do dos servidores ativos cedidos para outro 6rgdo ou entidade
da Administracdo direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos

Municipio;
X1V - o produto dos encargos de correcdo monetaria e juros legais devidos pelo

Municipio, em decorréncia de eventuais atrasos no recolhimento das contribuig¢des:

XV - a contribui¢cdo incidente sobre o pagamento de precatorios e RPV —

Requisi¢cdo de Pequeno Valor;

XVI - o produto de arrecadacédo referente ao funcionamento do passivo atuarial
inicial;
XVII — outros recursos que lhe sejam destinados.

(---)

§ 2° A elaborag¢do e o envio do Demonstrativo de Resultado da Avaliacdo
Atuarial - DRAA sera encaminhado ao Orgdo de Controle e Acompanhamento,

observado o disposto na legislacdo federal. @
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§ 3°. o produto de arrecadagdo dos segurados previsto no inciso XIII, deste artigo
sera integral, parte patronal e parte do segurado, do respectivo salario-de-contribuigéo

a que teria se estivesse no exercicio do cargo;

§ 4°. Os recursos elencados nos incisos I a XVII do caput deste artigo serdo
utilizados no custeio dos beneficios previdenciarios devidos aos segurados e aos

pensionistas vinculados ao RPPS.

§5° Caso ndo haja déficit atuarial, sem considerar a implementa¢cdo de
segregacdo de massa ou a previsdo do plano de custeio suplementar patronal, a base

de incidéncia referente ao inciso III e IV sera de acordo art. 17, III desta Lei.

§6° A contribui¢do incidente sobre o beneficio de pensdo tera como base de
calculo o valor total do beneficio, antes da divisdo em cotas, respeitado a faixa de

incidéncia de que trata o art. 13, sera a do art. 17 inciso IV,

Art. 14. [...]
§1° As aliquotas de responsabilidade Patronal poderdo ser revistas por Ato do

Poder Executivo, conforme estudo atuarial.

e 1]
§3° revogado.

Secdo II

Da Base de Calculo das Contribuicdes

Art. 17 A base de calculo das contribui¢cdes previdencidrias para ao RPPS de

Caridade correspondera, para o(s):

I - servidores efetivos ativos dos Poderes Executivo, incluidos os das Autarquias
e das Fundagdes, e Legisiativo, desde que ndo optantes do Regime de Previdéncia

Complementar, ao valor da remunera¢o de contribuig¢do estabelecido em Lei;

=
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II - servidores efetivos ativos dos Poderes Executivo, incluidos os das
Autarquias e das Fundag¢des, e Legislativo, quando optantes do Regime de
Previdéncia Complementar, ao valor da remunerac¢ao de contribui¢do estabelecido em
lei, limitado ao valor maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS;

11 - servidores aposentados dos Podergs Executivo, incluidos os das Autarquias
e das Fundagdes, e Legislativo, do valor do beneficio que exceder ao valor nominal
referente a 2 (dois) saldarios-minimos fixado pela Unido, enquanto perdurar a situagio

de déficit atuarial do RPPS, devidamente comprovada conforme legislacdo federal;

[V - pensionistas de servidores efetivos dos Poderes Executivo, incluidos os das
Autarquias e das Fundagdes, e Legislativo do valor do beneficio que exceder ao valor
nominal de dois salarios-minimos fixado pela Unido, enquanto perdurar a situagdo de

deficit atuarial do RPPS, devidamente comprovada conforme legislagdo federal;

V — Ente, sob o valor da totalidade da remuneracgdo dos servidores efetivos dos

Poderes Executivo, incluidos os das Autarquias e das Fundacdes, e Legislativo;

VI — Ente, sob o valor dos beneficios de aposentadoria e pensdo dos servidores
efetivos dos Poderes Executivo, incluidos os das Autarquias e das Fundacdes, e
Legislativo, concedidos apds a publicacdo da Lei, enquanto perdurar a situacdo do

deéficit atuarial do RPPS, devidamente comprovada conforme legislacdo federal.

§ 1° - Entende-se por Ente, a obrigacdo do Municipio, sendo repartida nas
devidas proporcdes pelo Poder Executivo, incluidos Autarquia e Fundacdes, e o Poder

Legislativo, sendo cada um responsavel pelas suas obrigagdes.

§ 2° - Na auséncia de déficit atuarial, a base de calculo das contribuic¢des
previdenciarias dos incisos III e IV sera sob o valor que supere o valor maximo

estabelecido pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

§ 3° - Na auséncia de déficit atuarial, para os servidores optantes pelo Regime
de Previdéncia Complementar — RPC, ndo havera contribuicdo sobre o valor do

beneficio. @
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§ 4° - Nos casos de acumulacdo remunerada de aposentadorias e ou pensdes,
considerar-se-a, para fins de calculo da contribui¢cdo de que trata o “caput” deste
artigo, o somatorio dos valores percebidos, de forma que a parcela remuneratoria

imune incida uma unica vez.

§ 5° Entende-se por remunera¢do de contribui¢cdo o valor constituido pelo
vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias permanentes

estabelecidas em lei e dos adicionais de carater individual, excluidas:
I — as diarias para viagens;
IT — a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;
[I1 — a indenizac¢do de transporte;
IV — o salario-familia;
V — o0 auxilio-alimentacdo;
VI — o auxilio-creche;
VII - as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo ou

de funcdo de confianca;
IX — o abono de permanéncia de que trata o art. 65, desta lei; e

X — outras parcelas cujo carater indenizatdério esteja definido em lei.

§ 6°. O segurado ativo podera optar pela inclusdo na remuneragdo de contribui¢cdo de
parcelas remuneratorias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de cargo
em comissdo ou de fun¢do de confianga, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido
com fundamento nos arts. 34, 35, 36, 37, 38 e 60, respeitada, em qualquer hipotese, a limitagéo

estabelecida no § 9° do art. 66.

e
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§ 7° Os segurados ativos contribuirdo também sobre o décimo terceiro salario, bem como
sobre os beneficios de salario-maternidade e auxilio-doenga, € os inativos € pensionistas sobre
a gratifica¢ao natalina ou abono anual.

§ 8° O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente da
remuneracdo de contribuicdo relativa ao més em que for pago.

§ 9° O Municipio contribuira sobre o valor pago a titulo de auxilio-doenca e repassara
os valores devidos ao FPS durante o afastamento do servidor.

§ 10° Néo incidira contribui¢do sobre o valor do abono de permanéncia de que trata o
art. 65 desta lei.

§ 11° Quando o pagamento mensal do servidor sofrer descontos em razdo de faltas ou
de quaisquer outras ocorréncias, a aliquota de contribui¢do devera incidir sobre o valor total
da remunerac¢do de contribui¢do prevista em lei, relativa a remuneragdo mensal do servidor
no cargo efetivo, desconsiderados os descontos.

§ 12° Havendo reduc¢do de carga horaria, com prejuizo da remuneragao, a base de calculo
da contribuicdo ndo podera ser inferior ao valor do salario minimo.

Art. 18. Incidira contribuigdo de responsabilidade do segurado, ativo e ativo, do
pensionista € do Municipio sobre as parcelas que componham a base de calculo, pagas
retroativamente em razdo de determinagdo legal, administrativa ou judicial, observando-se
que:

I — sendo possivel identificar as competéncias a que se refere o pagamento, aplicar-se-4
a aliquota vigente em cada competéncia,

IT — em caso de impossibilidade de identificacdo das competéncias a que se refere o
pagamento aplicar-se-a a aliquota vigente na competéncia em que for efetuado o pagamento;

III — em qualquer caso, as contribui¢cdes correspondentes deverdo ser repassadas a
unidade gestora no mesmo prazo fixado para o repasse das contribuigdes relativas a
competéncia em que se efetivar o pagamento dos valores retroativos, sob pena de incidirem
os acrescimos legais previstos no § 1° do art. 19.

Art. 19. Cabe as entidades mencionadas no inciso I e II do artigo 13 desta Le1 proceder

ao desconto da contribuicdo de seus servidores na folha de pagamento e recolhé-la,

@

Rua Cel. Francisco Linhares, 250 - Centro — Caridade — CE / CEP: 62.730-000
Fone/Fax: (85)3324.1111 - 3324.1293 / E-mail: prefeituradecaridade(@yahoo.com.br




10

Caridade

PREFEITURA MUNICIPAL

juntamente com a de sua obrigagdo, até o dia 20 (vinte) do més seguinte aquele a que as
contribuic¢des se referirem.

§ 1° O ndo repasse das contribuicdes patronais destinadas ao RPPS no prazo legal
implicara na atualizagio destas de acordo com o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor —
[PCA ou outro indice que venha a substituir, além de multa de 2% (dois por cento), juros de
mora de 0,50% (zero virgula cinquenta por cento) ao mes.

§ 2° - No caso de repasse em atraso, caber4 a Unidade Gestora do RPPS de Caridade,
por seu dirigente maximo, encaminhar ao Conselho Fiscal € Administragdo relatorios de guias
de recolhimento que constem competéncia, secretaria, valores devidos e pagos, multa, juros
e saldo devedor em até 10 (dez) dias uteis apos as informagdes de deposito.

§3° - Fica vedado o parcelamento da contribuicdo do segurado, salvo nos casos
excepcionais, estipulados pelo Ministério da Economia — Secretaria da Previdéncia.

b

Art. 20. Salvo na hipotese de recolhimento indevido ou maior que o devido, realizado
pelo servidor, ndo havera restitui¢do de contribui¢gdes pagas ao RPPS.

SECAO IV

Da Utilizagdo dos Recursos Previdenciarios e da Taxa de Administragcdo

Art. 26. [...]

§ 1° O valor anual da taxa de administragdo para manutencio do Regime Proprio
de Previdéncia Social do Municipio de Caridade correspondera a 3,6% (trés virgula seis por
cento) aplicados sobre o somatoério da remunerag@o de contribuicfo de todos os servidores
ativos vinculados ao Cariprev, apurado no exercicio financeiro anterior.

§ 2° - A apuragdo da taxa de administragdo para manuten¢do da Unidade Gestora
do RPPS de Caridade devera observar o art. 15 da Portaria MPS n° 402, de 10 de dezembro
de 2008, e o art. 51 da Portaria MF n° 464, de 19 de novembro de 2018.

§ 3° O RPPS podera constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do
exercicio, cujos valores serdo utilizados para os fins a que se destina a taxa de administragéo.

§ 4° O descumprimento dos critérios fixados neste artigo para a taxa de

8

administracdo do RPPS representara utilizacdo indevida dos recursos previdenciarios.
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CAPITULO VI

Do Plano de Beneficios

Art. 33. — O RPPS administrara os seguintes beneficios:

[ — Quanto ao segurado:

a) Aposentadoria por incapacidade permanente ao trabalho;
b) Aposentadoria compulsoria; :

c) Aposentadoria voluntana;

d) Revogado;

e) Aposentadorias especiais;.

f) Revogado;

g) Revogado;

h) Revogado;

IT — Quanto ao dependente:
a) Pensdo por morte;
b) Revogado.

Secdo 1

Da Aposentadoria por incapacidade permanente ao trabalho

Art. 34. — A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho sera devida
ao segurado que, no cargo que estiver investido, quando insuscetivel de readaptacdo, hipotese
em que sera obrigatoria a realizac¢do de avaliagdes periddicas para verifica¢do da continuidade
das condi¢des que ensejaram a concessdo da aposentadoria, sendo o beneficio pago a partir
da data do laudo médico-pericial que declarar a incapacidade € enquanto permanecer nessa
condi¢do.

§ 1° Os proventos de aposentadoria por incapacidade permanente ao trabalho serdo
proporcionais ao tempo de contribui¢do, exceto se decorrentes de acidente de trabalho, doenga
profissional e doenga de trabalho, hipoteses em que os proventos serdo integrais, observando,

e

quanto ao seu calculo, o disposto no art. 66.
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Secido 11

Da Aposentadoria Compulsiria

Art. 35. O servidor, homem ou mulher, sera aposentado compulsoriamente aos setenta
e cinco anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuig¢do, calculados na
forma estabelecida no art. 66, observado ainda o dispostﬂ no art. 79.

§1° A aposentadoria sera declarada por ato, com vigéncia a partir do dia em que 0

servidor atingir a idade limite de permanéncia no servigco, ndo sendo considerado para nenhum

efeito o tempo em que permanecer em atividade apos aquela data.
§2° Os proventos da aposentadoria compulséria serdo equivalentes a um trinta e cinco
avos, se homem, e um trinta avos, se mulher, por ano completo de contribuicéo previdéncia.
§3° Cabera a Secretaria Municipal de Administragdo e Financas, por meio do Setor de
Recursos Humanos, iniciar o Processo de Aposentadoria do servidor que atingir 75 (setenta e
cinco) anos € que ndo tenha formulado pedido até o dia da compulsoria.
Secao 111

Da Aposentadoria Voluntaria

Art. 36. — O segurado fard jus a aposentadoria voluntaria, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade,
se homem; |

II — 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, desde que cumprido o tempo minimo de
10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e de 05 (cinco) anos no cargo efetivo,

nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria.

Secido IV

Da Aposentadoria Voluntaria por Idade

Art. 37. - Revogado @b
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Secdao V

Das Aposentadorias Especiais

Art. 38. — O servidor titular de cargo de professor sera aposentado voluntariamente,
desde que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem,; :

II — 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo exclusivamente em efetivo exercicio das
fun¢des de magistério, na educagdo basica;

III — 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV — 5 (cinco) anos de cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria.

§1° Sera computado como efetivo exercicio das fungdes de magisterio, para os fins
previstos no inciso II, o periodo em que o professor de carreira estiver designado para o
exercicio das func¢des de Diretor de Escola, Coordenador Pedagogico € Supervisor de Ensino
e Técnico em Assuntos Educacionais.

§2° O periodo em readaptacdo, desde que exercido pelo professor na unidade basica de
ensino, sera computado para fins de concessdo da aposentadoria de que trata este artigo.

Art. 38-B. — O servidor com deficiéncia serd aposentado voluntariamente, desde que
cumprido tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e 05 (¢cinco)
anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria, observadas as
seguintes condi¢des:

[ - 20 (vinte) anos de contribui¢do, se mulher, e 25 (vinte e cinco) anos de contribuicéo,
se homem, no caso de deficiéncia grave;

Il — 24 (vinte e quatro) anos de contribuicdo, se mulher, € 29 (vinte € nove) anos de
contribuicdo, se homem, no caso de defici€ncia moderada,

ITI — 28 (vinte e oito) anos de contribui¢do, se mulher, e 33 (trinta e trés) anos de
contribui¢do, se homem, no caso de deficiéncia leve;

IV — 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se

homem, independentemente do grau de deficiéncia, desde que cumprido tempo minimo de
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contribuicdo de 15 (quinze) anos e comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual
periodo.

§ 1° Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que trata o “caput” considera-
se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica,

mental, intelectual ou sensorial, 0s quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir

sua participa¢gdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais
pessoas. ;

§2° O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica condicionada a realizagéo
de prévia avalia¢do biopsicossocial por equipe multiprofissional e interdisciplinar, nos termos
do regulamento.

§3° Se o servidor, apos a filiacdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social, tornar-se
pessoa com deficiéncia ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os pardmetros mencionados
no “caput” serdo proporcionalmente ajustados, considerando-se 0 numero de anos em que
exerceu atividade laboral sem e com deficiéncia, observado o grau correspondente, nos termos
do regulamento.

Art. 38-C. — O servidor cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢do a
agentes nocivos quimicos, fisicos e biologicos, prejudiciais a saude, ou a associagdo desses
agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo, sera aposentado
voluntariamente, desde que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — 60 (sessenta) anos de idade;

II — 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo e de efetiva exposicdo,

[II - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico

IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria.

§1° O tempo de exercicio nas atividades previstas no “caput” devera ser comprovado
nos termos do regulamento.

§2° A aposentadoria a que se refere este artigo observara adicionalmente as condigoes
e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que nio
conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social do

Municipio, vedada a conversdo de tempo especial em comum. ﬁw
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Art. 39. — Revogado.
Art. 40. — Revogado.
Art. 41. — Revogado.
Art. 42. - Revogado.
Art. 43. — Revogado.
Art. 44. — Revogado.
Art. 45. — Revogado.
Art. 46. — Revogado.

Sec¢io IX
Da Pensao por Morte

Art. 47.-1[...]

§1° — A pensdo por morte sera equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por
cento) do valor da ultima remuneragdo do servidor, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos
percentuais por dependente, até o0 maximo de 100% (cem por cento).

§2° —Na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental
ou grave, o valor da pensdo por morte de que trata o caput sera equivalente a:

a) 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que
teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do ébito, até o limite
maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; e

b)  Uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez)
pontos percentuais por dependente, até 0 maximo de 100% (cem por cento), para o valor que

supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social
§ 3° O direito a percepcdo da cota individual cessara:
I - pela morte do pensionista;

IT - para filho ou irm&o que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave,

pelo afastamento da deficiéncia, nos termos do regulamento; @
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I11 - para cOnjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessagdo da invalidez ou pelo afastamento da

deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicagdo das alineas “b” e

&6 3

C .,

b) em 4 (quatro) meses, se o 0bito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito)
contribuicdes mensais ou se o casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos

de 2 (dois) anos antes do obito do segurado;

c¢) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do
beneficiario na data de 6bito do segurado, se o 6bito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito)
contribuicdes mensais e pelo menos 2 (dois) anos apos o inicio do casamento ou da unido

estavel:
1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;
2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte € um) e 26 (vinte e seis) anos de idade,
3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte € nove) anos de idade;
4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de 1dade
5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;
6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§4° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade € ndo serdo
reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensdo
por morte quando o namero de dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§5° Quando ndo houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,

mental ou grave, o valor da pensdo sera calculado na forma do disposto no § 1°deste artigo.

59
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§6° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua
condi¢do pode ser reconhecida previamente ao Obito do segurado, por meio e avaliacio
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, observada revisdo

periodica na forma da legislacdo.

Art. 48 [..]
Art. 49 [..]
Art. 50 [...]
Art. 51[...
Art. 52...

Art. 53]...

Art. 54 [...]
Art. 55[...]

Art. 56. E vedada a acumulagdo de mais de uma pensdo por morte deixada por conjuge,
companheiro ou companheira, no ambito deste regime de previdéncia social, ressalvadas as
pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do
artigo 37 da Constituicdo Federal.

§1° Sera admitida, nos termos do §2°, a acumulagio de:

[ — pensdo por morte deixada por conjuge, companheiro ou companheira deste regime
de previdéncia social com pensdo por morte concedida por outro regime de previdéncia social
ou com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 ¢ 142 da
Constituicdo Federal.

IT — pensdo por morte deixada por conjuge, companheiro e companheira deste regime
de previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito deste regime, do Regime Geral
de Previdéncia Social ou de outro Regime de Previdéncia Social ou com proventos de
inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da
Constituicdo Federal;

IIT — de aposentadoria concedida no ambito deste Regime de Proprio de Previdéncia
Social com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 € 142 da

Constitui¢do Federal.

-
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§2° Nas hipoteses das acumulagdes previstas no §1°, é assegurada a percep¢édo do valor
integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios,
apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

1—60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o limite
de 2 (dois) salarios minimos;

II — 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios minimos, até o
limite de 3 (trés) salarios minimos; :

[11 — 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios minimos, ateé o limite
4 (quatro) salarios minimos; e

IV — 10 (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios minimos.

§3° A aplicagdo do disposto no §2° poder4 ser revista a qualquer tempo, a pedido do
interessado, em razdo de alteracdo de algum dos beneficios.

§4° As restrigdes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos beneficios
houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor desta lei.

Secdo X
Do auxilio reclusdo
Art. 58. - Revogado
CAPITULO VI
Do Abono Anual

Art. 59. — O abono anual serd devido aquele que, durante o ano, tiver recebido

proventos de aposentadoria ou pensdo por morte, pagos pelo RPPS.

]

CAPITULO VIII

Das Regras de Transiciio para Concessio de Aposentadoria

Art. 60. — Ao segurado do RPPS que tiver ingressado por concurso publico de provas
ou de provas e titulos em cargo publico efetivo na administra¢@o publica direta, autarquica e

fundacional, com vinculacdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social, até a data de entrada
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em vigor desta lei, podera aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

[ — 56 (cinquenta e seis) anos de 1dade, se mulher, e 61 (sessenta € um) anos de 1dade,
se homem, observado o disposto no §1°;

[ — 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, ¢ 35 (trinta € cinco) anos de
contribui¢do, se homem;

[1I — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

V — somatorio da idade e do tempo de contribui¢do, incluidas as fragdes, equivalente
a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 92 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o
disposto nos §§2° e 3°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2023, a idade minima a que se refere o mciso | deste
artigo sera elevada para 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois)
anos de 1dade, se homem.

§2° A partir de 1° de janeiro de 2023, a pontuagao a que se refere o inciso V deste artigo
sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher,
e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§3° A idade e o tempo de contribui¢do serdo apurados em dias para o calculo do
somatorio de pontos a que se refere o inciso V deste artigo e o §2°.

§4° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fun¢des de magistério na educagdo basica, os requisitos de idade e o de
tempo de contribuicéo a que se referem os incisos I e II deste artigo serdo:

I - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de 1dade,
se homem;

I — 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, ¢ 30 (trinta) anos de
contribui¢do, se homem;

IIT — 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, € 57 (cinquenta e sete) anos de
idade, se homem, a partir de 1° de janeiro de 2023

§5° O somatorio da idade e do tempo de contribuicdo de que trata o inciso V deste

@

artigo, para o servidor a que se refere o §4°, incluidas as fragdes, serd equivalente a:
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I - 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, € 91 (noventa e um), se homem;

II — a partir de 1° de janeiro de 2023, sera aplicado o acréscimo de 1 (um) ponto, ate
atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

~ §6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderio:

I — a totalidade da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria, observado o disposto no §8°, para o servidor publico que tenha
ingressado no servigo publico, com vinculagdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social, ate
31 de dezembro de 2003, desde que cumpridos 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria e se aposente aos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de
idade, se homem;
b) 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se

homem, para os titulares do cargo de professor de que trata o §4°.

II — a 60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na forma prevista no
“caput” e do artigo 55, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de contribuigédo
que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigdo, para o servidor ndo contemplado
neste paragrafo.

§7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
ndo serdo inferiores ao valor a que se refere o §2° do artigo 201 da Constituicdo Federal e
serdo reajustados:

I — na mesma proporg¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, excetuados aqueles
vinculados a indicadores de desempenho, produtividade ou similar e incluidos os decorrentes
da transformacdo ou reclassificacdo do cargo ou func¢io em que se deu a aposentadoria, na
forma da lei, se concedidas nos termos do disposto no item 1 do §6°,

IT — na mesma data utilizada fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral de

Previdéncia Social, com base no Indice de Precos ao Consumidor — IPC, apurado pela

@
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Fundacdo Instituto de Pesquisas Econdmicas — FIPE, se concedidas na forma prevista no item
2 do §6°.

§8° Considera-se remuneracao dd servidor publico no cargo efetivo, para fins de
calculo dos proventos de aposentadoria que tenham fundamento no disposto no item I do §6°,
o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias permanentes
do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de carater individual e das vantagens
pessoais permanentes, observados os demais critérios legais.

§9° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do item I do §6° néo
poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor, no cargo efetivo em que for concedida
a aposentadoria.

Art. 61. - Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas estabelecidas
no art. 33, ou pelas regras estabelecidas pelo art. 61 o segurado do RPPS que tiver ingressado
por concurso publico de provas ou de provas e titulos em cargo publico efetivo na
administra¢do publica direta, autarquica e fundacional, com vinculagéo ao Regime Proprio de
Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta lei, podera aposentar-se
voluntariamente ainda quando preencher cumulativamente os seguintes requisitos:

I — 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem:;

I — 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribui¢do, se¢ homem;

I1I — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria;

V — periodo adicional de contribuigdo correspondente ao tempo que, na data de entrada
em vigor desta lei, faltaria para atingir o tempo minimo de contribui¢do retferido ao inciso II.

§1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
funcdes de magistério na educagdo basica, serdo reduzidos, para ambos 0s sexos, 0s requisitos
de idade e tempo de contribuigdo em 5 (cinco) anos.

§2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo

corresponderao: ga_'
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I — a totalidade da remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria, observado o disposto no §8° do artigo 50 desta lei, para o servidor
publico que tenha ingressado no servigo publico, com vinculagdo ao Regime Proprio de
Previdéncia Social, até 31 de dezembro de 2{}0.3, desde que cumpridos 5 (cinco) anos no nivel
ou classe em que for concedida a aposentadoria.

IT —a 100% (cem por cento) da média aritmética definida na forma prevista no “caput”
e do artigo 50, para o servidor ndo cnntempladn‘nu item 1 deste paragrafo.

§3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
ndo serdo inferiores ao valor a que se refere o §2° do artigo 201 da Constituigdo Federal e
serdo reajustados:

I — na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remunera¢do dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, excetuados aqueles
vinculados a indicadores de desempenho, produtividade ou similar e incluidos os decorrentes
da transformagdo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria, na
forma da lei, se concedidas nos termos do disposto no item 1 do §2°,

II — na mesma data utilizada fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, com base no Indice de Precos ao Consumidor — IPC, apurado pela
Fundacdo Instituto de Pesquisas Economicas — FIPE, se concedidas na forma prevista no item
2 do §2°.

§4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do item I do §2° nfo
poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor, no cargo efetivo em que for concedida
a aposentadoria.

Art. 61-A — O servidor que tenha ingressado no servi¢o publico, com vinculac¢io ao
Regime Proprio de Previdéncia Social, at¢ a data de entrada em vigor desta lei, cujas
atividades tenham sido exercidas com efetiva exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos
e biologicos prejudiciais a satde, ou associagdo desses agentes, vedada a caracteriza¢io por
categoria profissional ou ocupacdo, podera aposentar-se desde que observados,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢do; @,

L
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IT — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

[T — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria,

[V — somatério da idade e do tempo de contribuigdo equivalente a 86 (oitenta € seis)
pontos, para ambos 0s S€XO0s.

§1° A idade e o tempo de contribui¢do serdo apurados em dias para o calculo do
somatorio de pontos a que se referem o “caput”.

§2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderdo a 60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na forma prevista no
“caput” e §§1°, 2° e 3° do artigo 66, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de
contribui¢do que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigdo.

§3° Os proventos das aposentadorias concedidas com fundamento neste artigo ndo
serdo inferiores ao valor a que se refere o §2° do artigo 201 da Constituigdo Federal e serdo
reajustados na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, com base no Indice de Pregos ao Consumidor — IPC, apurado pela

Fundacdo Instituto de Pesquisas Econdmicas — FIPE.

Art. 62. — Revogado.
Art. 63. — Revogado.
Art. 64. — Revogado.

CAPITULO IX

Do Abono de Permanéncia e Gratificaciio de Permanéncia

Art. 65. — O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria e que opte por permanecer em atividade, fard jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribui¢do previdencidria até¢ completar as exigéncias para
aposentadoria compulsoria.

§ 1° Revogado.

§2" [

§3°..] >
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§4°1[....
§ 5°0...

CAPITULO X

Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajuste dos Beneficios

Art. 66 — No céalculo dos proventos das aposentadorias do servidor publico titular de
cargo efetivo considerard a média aritmética simples das remunerag¢des adotadas como base
para as contribuigdes aos regimes de previdéncia a que o servidor esteve vinculado,
atualizadas monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo
contributivo, desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigdo, se
posterior aquela competéncia.

§1°[...]

§2°[...]
§3°...]
§4°[...]
§ %]

I1 — superior ao limite maximo do estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia
Social, quanto aos servidores abrangidos pelos §§14, 15 e 16 do artigo 40 da Constituig¢do
Federal.

§6° Revogado.

§7° Revogado

§8°[...]

§9°[...]

§10 Revogado.

§11° Revogado.

§12° A média a que se refere o “caput” sera limitada ao valor maximo do salario de
contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social, para o servidor que ingressou no servigo

publico, em cargo efetivo, apos a implantagdo do regime de previdéncia complementar. @,
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§ 13° Poderdo ser excluidas da média definida no “caput” as contribuigdes que resultem
em reducdo do valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuigdo
exigido, vedada a utilizagdo do tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.

- §14° Os proventos de aposentadoria corresponderdo a 60% (sessenta por cento) da
média aritmética definida na forma prevista do “caput” e no §1°, com acréscimo de 2(dois)
pontos percentuais para cada ano de contribui¢do que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuicdo.

§15° No caso de aposentadoria por incapacidade permanente desta lei, quando
decorrente de acidente de trabalho, de doenca de trabalho, de doenca profissional ou de
doenca do trabalho, os proventos corresponderdo a 100% (cem por cento) da média aritmetica
definida na forma prevista no “caput” e no §1°.

§16° No caso de aposentadoria compulsoria, os proventos corresponderfo ao resultado
do tempo de contribuigdo dividido por 20 (vinte), limitado a 1 (um) inteiro, multiplicado pelo
valor apurado na forma prevista no “caput” e no §1°, ressalvado o caso de cumprimento de
requisitos para aposentadoria que resulte em situacfio mais favoravel.

§17° No caso de aposentadoria de servidor com deficiéncia, os proventos
corresponderdo a:

[ — 100% (cem por cento) da média prevista no “caput”, nas hipoteses dos incisos I, I1
e 111 do artigo 30-A desta lei.

I — 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) da média prevista no “caput”, por
grupo de cada 12 (doze) contribui¢cdes mensais, até 0 maximo de 30% (trinta por cento), no
caso de aposentadoria por idade, prevista no inciso IV do artigo 30-A, desta lei.

Art. 67. — Os beneficios calculados nos termos do disposto no artigo anterior serdo
reajustados na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, com base no Indice de Precos ao Consumidor — IPC, apurado pela
Fundacdo Instituto de Pesquisas Econdmicas — FIPE.

CAPITULO IX

Das Disposicoes Gerais sobre os Beneficios
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CAPITULO X1II

Das Disposicdes Gerais e Finais

~ Art. 91 Visando ao plano de equacionamento, como medida definida no inciso X do
artigo 13, o Municipio de Caridade, fica autorizado a:

I - ceder ao Plano de Beneficio administrado pelo CARIPREV 100% (cem por cento)
dos fluxos futuros de Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF) dos servidores aposentados
e pensionistas ja concedidos no momento da aprovacéo da Lei;

I - ceder ao Plano de Beneficio administrado pelo Cariprev 100% (cem por cento) dos
fluxos futuros de Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF) dos servidores aposentados ¢
pensionistas que ird ser concedidos apos aprovacdo da Let;

[11 - ceder ao Plano de Beneficio administrado pelo Cariprev 50% (cinquenta por cento)
dos fluxos financeiros livres decorrentes de créditos inadimplidos inscritos em divida ativa,
de natureza tributaria, que estejam com parcelamento em vigor € que ndo estejam com
exigibilidade suspensa, observada a legislagdo pertinente, podendo ser objeto de
securitizacao;

IV — ceder ao Plano de Beneficio administrado pelo Cariprev 50% (cinquenta por
cento) do valor de arrecadacdo direta com tributos municipais que exceda a meédia mensal do
valor arrecadado conforme altimo relatorio quadrimestral de gestdo fiscal antes da aprovagédo
da referida Lei1 Municipal.

Art. 91 - A E autorizado a Unidade Gestora do RPPS de Caridade prestar empréstimo
aos servidores publicos ativos, aposentados e pensionistas conforme estabelecido em
legislacdo federal que regulamenta as formas de aplicagdo dos recursos dos Regimes Proprios
de Previdéncia Social.

§1° - A Unidade Gestora do RPPS de Caridade regulamentara em Portaria especifica
da propria Unidade Gestora o detalhamento da operagdo disposta no caput.

§2° - E vedado a Unidade Gestora do RPPS de Caridade prestar empréstimos, aval,
flanca, aceite ou coobrigar-se a qualquer titulo a qualquer Ente Federativo.

Art. 92. - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 93. - Esta Lei entra em vigor: /@)/
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I — no primeiro dia do quarto més subsequente ao da data de publicagdo desta Lei.

II — na data de sua publicac@o, para as demais disposi¢oes.

Paco da Prefeitura Municipal de Caridade, 14 de marco de 2022.

M g’ N wmene Fervanden da Joron

Maria Simone Fernandes Tavares
Prefeita Municipal de Caridade — Ceara
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